A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet PK-947

2023. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

15 Nyiregyhazi Torvényszék |

Erkezés datuma: 2024-05-30 21:48:47. Erkeztetési szam: EB00738129

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

Nyilvantartasi szam: l 1 I 5 ‘_l 0 I 1 ‘_l 0 I 0 I 0 I 0 I 5 I 1 |4 } Targyév: E“EE

IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lzuolzuﬂk_kloll‘_lou1‘ |2\|°“20\||3\—lﬂ|2\—|3u1\
idészak kezdete idészak vége

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: |forint |

Kilféldi devizanem alkalmazésa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam |

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-942
2023. év
A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

15 Nyiregyhazi Térvényszék | EIE]
ldGszak terjedelme: egész év [Y] - toredékév[ | [2]o]2]s]—[o]a]—[o]1] [2]o]2]s][1]2]|~[s]a]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

Szervezet székhelye:

Irnyitészam: EEEE Telepulés: Nyiregyhaza

Kozterilet neve: Kozterulet jellege:

Semmelweis utca

Hazszam: 24 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |1I5|—|0|1\—|0|010|0l|511|4l
Ugyszam: [1[6]ofo]/[PK]-|6[o[o]o]2] |/[1]o]o]6]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8|I7H9||6H3||6||2\ _ _|1||5}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Csatari Emese |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

2[ofe[+)-[o]s)-[x[3

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40



2023. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁyszerﬁsitett
éves beszamolodja és kozhasznuisagi melléklet

PK-942

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

rr s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 51 128 49 362
I. Immateridlis javak
II. Targyi eszkdzok 50 278 48 512
Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok 850 850
B. Forgbeszkdzok 3110 22 840
I. Készletek
Il. Kbvetelések 242 227
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 2 868 22 613
C.  Aktiv idébeli elhatarolasok 1260 1399
ESZKOZOK OSSZESEN 55 498 73 601
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 20 549 18 224
I. Indul6 t6keljegyzett t6ke 1150 1150
Il. T6kevaltozas/eredmény 19 633 19 398
. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
VRSl evektryebgnan o >e9 234 2324
VI. Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 2 150 3398
I. Hatrasorolt ktelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek
lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 2150 3398
G. Passziv id6beli elhatarolasok 32799 51979
FORRASOK OSSZESEN 55 498 73 601

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40




A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

2023. év

szerusitett

PK-942

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

Az egyszerlisitett éves beszamolé eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
1. Ertékesités nett6 arbevétele 10 280 10 890 10 280 10 890
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyeéb bevételek 70 992 81 755 70 992 81 755
ebbdl:
- tagdij
- alapit6tol kapott befizetés
- tamogatasok 70 905 81626 70 905 81626
ebbdl: adomanyok 37704 48 296 37 704 48 296
4. Pénzlgyi mlveletek
bevételei
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 81272 92 645 81272 92 645
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 79 089 90 470 79 089 90 470
5. Anyagjellegl raforditasok 20 355 18 496 20 355 18 496
6. Személyi jelleg(i raforditdsok | 20 606 24 133 20 606 24 133
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k
juttatdsai
7. Ertékcsokkenési leiras 2 408 2531 2 408 2531
8. Egyéb raforditasok 38 134 49 805 38134 49 805
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 3 4 3 4
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 81 506 94 969 81 506 94 969
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 81 506 94 969 81 506 94 969
C. Adébzas el6tti eredmény
(A-B) -234 -2 324 -234 -2 324
10. Addfizetési kotelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) -234 -2324 -234 -2324
Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40




2023. év

A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

szerusitett

PK-942

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

sz

Az egyszerilisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vallalkozsi tevékenység

Osszesen

el6zé év el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év | targyév
helyesbitése

Téajékoztatod adatok

A. Kozponti kbltségvetési
tamogatas

16 490

17 972

16 490

17 972

ebbdl:
- hormativ tamogatés

16 490

17 972

16 490

17 972

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

10118

10 098

10 118

10 098

ebbdl: ]
- normativ tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohézi6s
Alapbdl nyujtott tamogatas

5203

1735

5203

1735

D. Az Eurodpai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettd|
szarmaz0 tamogatas

E. A személyi jvedelemado
meghatarozott részének az
addz6 rendelkezése szerinti fel-
hasznélasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan atutalt
0sszeg

120

153

120

153

F. Kozszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

37704

48 296

37704

48 296

Koényvvizsgaloi zaradék

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

IXI Nem

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-947

2023. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

1.2 Székhely

Iranyitészam: @@@@ Telepllés: Nyiregyhéza
Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Semmelweis |utca

Héazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: lﬂﬂlﬂg‘lm 0|9|2| Il|9|9|6

1.4 Nyilvantartasi szam: |1I5 |—|0|1|—|0 Io |o lo |5[1I4|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8ﬂ7||9||6H3||6\|2| _ _|1u5|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység -
képvisel6jének neve: Csatari Emese

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Alapitvanyunk 2023-ban is folytatta Nyiregyhaza MJV Onkormanyzataval kétott feladatellatasi
szerzddés Keretében 3 kirzetben a tanyagondnoki feladatok ellatasat. 2023-ban is fontos
szerepet kapott a Magyar Elelmiszerban Egyesiilettel térténd egyiittm(ikédés, melynek
kiszonhetden kizel 27.654 kg élelmiszer jutott el raszorulé csaladokhoz. 2023-ban elnyertiink a
COFRA Alapitvanytdl (a C&A vallalat alapitvanya) egy nagyobb tamogatast. A Puzzle Rakd dssze
magad! fantazia nevet viseld program egy fejlesztési folyamatra invitalja a fiatalokat, a 15-24
éves korosztalyt érintd Kihivasokra reagal. A nyari hetekben 2023-ban is népszerinek bizonyult a
Craftabor, amelyen désszesen 154 gyerek vett részt 8 turnusban.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |szociélis tevékenység |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: 2011. évi CLXXV. tv. |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii személyek |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

21410 |

A 3 Tanyagondnoki szolgalatnak kszénhetfen 142 hatranyos helyzet( ligyféllel kétdttiink
megallapodast. A Craftaborban Gsszesen 154 gyermek vett részt. A Magyar Elelmiszerbanktdl
kapott kizel 28ezer kg élelmiszeradomanyt osztottunk 121.114 fé részére.

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40




A kettos konyvvitelt vezetoé egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargyév
38815 49 693
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 38 815 49 693

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 38 815 49 693

6. Vezetd tisztségvisel6knek nydijtott juttatas

6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)

6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)

A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott
juttatds (mindosszesen): 0 0

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40



A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

Adatok ezer forintban
Alapadatok El6z8 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 81272 92 645
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az

ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 120 153
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas 16 490 17 972
F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve

a Kohéziés Alapbdl nyujtott tamogatas 5203 1735
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 59 459 72785
H. Osszes raforditas (kiadas) 81 506 94 969
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 20 606 24 133
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 81 506 94 969
K. Adézott eredmény -234 -2 324
L. A szervezet munkajaban kézremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama

(a kozérdekli dnkéntes tevékenységrol sz6l6 76 78
2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] [] X

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [] X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] X []

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.40



A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-942-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-942-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

XX

PK-942-03 Kiegészit6é melléklet Melléklet csatolva:

<1<

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-942-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolé

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2024.05.31 01.15.41



KIEGESZITO MELLEKLET
A

Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eréforras Fejlesztési Alapitvany
2023 . évi Beszamoléjahoz

A szervezet azonosité adatai, bemutatdsa

Név: Human-Net Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Human Eré&forras Fejlesztési Alapitvany
Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 24.

Bejegyzd hatarozat szama: 1600/Pk.60092/1996

Nyilvantartasi szam: 15-01-0000514

Szervezetiink jogallasa: koézhasznu

A szamviteli politika f6bb vonasai

A beszamol6 6sszedllitasanal alkalmazott szabalyrendszer

A szamviteli térvényben rogzitett alapelvek, értékelési el6irasok alapjan alakitottuk ki az adottsagainknak, kérilményeinknek leginkabb megfeleld, a torvény
végrehajtasanak modszereit, eszkdzeit meghatarozo szamviteli politikankat.

A szamviteli politikank a beszamolasi kotelezettséget, a valds vagyoni, pénzigyi és jovedelmi helyzetrél késziilé beszamolét helyezi elétérbe. A torvény
alapjan a megbizhatd és valds 6sszképet add informacioszolgaltatast és az ezt biztositd alapelveket a kdnyvvezetés soran szervezetiink folyamatosan szem
elétt tartotta.

Jogszabdlyi héttér

2011. évi CLXXV térvény: egyesdilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol

2011. évi XLXXXI. térvény: a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggé eljarasi szabalyokrol

479/2016 (XI1.28.) Korm. rendelet a szamviteli térvény szerinti egyéb szervezetek beszamold készitési és kdnyvvezetési sajatossagairdl

350/2011 (XII. 30.) Kormanyrendelet: a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytijtés és a kozhasznisag egyes kérdéseird|

A beszamolasi forma:

A Civil szervezet a szamviteli térvényben, valamint az egyéb szervezetek kdnyvvezetésérdl szol6 kormanyrendeletben meghatarozott szabalyok alapjan
készitette el a beszamoldjat.

Egyszerisitett éves beszamolo, amelynek tagolasa megfelel az egyéb szervezetek kdnyvvezetésérdl sz6l6 kormanyrendelet 4-es és 5 sz mellékletének!
Az eredmény-kimutatasa: Osszkoltségeljarassal késziilt, formaja:a kormanyrendelet 5 sz. melléklete szerinti.
Szervezetiink vallalkozasi tevékenységet nem folytat!

Attérés mas formaju beszamoldra csak a torvényi hatarérték tullépés, vagy egyéb jogszabalyi eléiras miatt lehetséges.

A beszadmolo készitésével kapcsolatos idépontok:
* Az lizleti év megegyezik a naptari évvel!
* A mérleg fordulénapja: 2023. december 31.
* A mérlegkészités idépontja: 2024. majus 15.

A beszamol¢ készitése, alairasa:
* A beszamol6 nyelve: Magyar
Alairo: Csatari Emese Ugyvezet6

A kdnyvvezetés modja és a kdnyvvezetéssel kapcsolatos idépontok:

A civil szervezet a kezelésében, a hasznalataban, a tulajdonaban 1évé eszkdzokrél és azok forrasairdl, tovabba a gazdasagi miveletekrdl a kettés
kényvvezetés keretében biztositja, hogy az eszk6zokben és forrasokban bekdvetkezett valtozasok a valésagnak megfeleléen, folyamatosan, zart
rendszerben, attekinthetéen kerlljenek bemutatasra.

A beszamolo kézzététele:

A kozzétételi kdtelezettségét a civil szervezet elektronikus Uton teljesiti.

A civil szervezet sajat honlappal rendelkezik, igy beszamoldja ott is kdzzétételre kerdl!
A szamviteli alapelvek érvényesitése:




A vallalkozas folytatasanak elve; a teljesség elve; a valddisag elve; a kdvetkezetesség elve; a
folytonossag elve; az 6sszemérés elve; az dvatossag elve; a bruttd elszamolas elve; az egyedi értékelés elve; az idébeli elhatarolas elve; a
tartalom elsédlegessége a formaval szemben elve; a Iényegesség elve; a kdltség-haszon dsszevetésének elve.

Osszehasonlithatésag biztositasa
A beszamoldban minden tétel 6sszehasonlithatd az el6z6 izleti év megfelel adataval.

Kényvvizsgalati kbtelezettség

A kdzzétett adatok kdnyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Az eszk6z0knél és forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

Az eszkdzok értékelése:
a) A bekerillési érték:

' az eszk0zOk vételekor a tényleges beszerzési ar, valamint a felhasznalasig kézvetlenil felmertlé kiadasok;

" nem pénzbeli betétként valo atvételekor a létesitd okiratban, vagy annak médositasaban megjelolt érték;
* sajat eléallitaskor a kdzvetlen koltségek;
" térités nélkili atvételkor a piaci érték;
* ajandékba kapott, hagyatékként atvett, tobbletként fellelt eszkdzok esetében a piaci érték;
" specialis elszamolast igényelnek az értékpapirok egyes valtozatai.
b) Az értékcsokkenés leiras modszerei:
" atervezett écs leirds elszamolasanak alapja az immaterialis javak és a targyi eszkdzok aktivalasi értéke;
" aktivalas napjatdl egyedileg, évente, a tervezett leirasi kulcsait alkalmazva, linearis moédon;

a Tarsasdg a kisértéki (200.000 Ft) egyedi beszerzési, eléallitasi érték alatti targyi eszkoz értékét hasznalatbavételkor egy 6sszegben.

C) Az értékvesztés elszamolasa és visszairasa:

akkor szamolunk el, ha az eszk6zok konyv szerinti értéke tartdsan (két mérleg-fordulénapon fennalldan) és jelentésen
(készleteknél 25 %-ot meghalado eltérés, kdveteléseknél pedig az arbevétel 2 %-a) magasabb, mint a vizsgalt eszkdz
piaci értéke, valamint

kedvezé fordulat esetén Ujraértékelés mellett az értékvesztés visszairasa is lehetséges a kdnyv szerinti érték 6sszegéig.

d) A valutas és devizas eszk6zok és kotelezettségek értékelése:
" avasarolt valutat és devizat a ténylegesen fizetett forintdsszegben kell allomanyba venni;

a valuta és devizakészletek csokkenésekor a szamlavezetd pénzintézet altal kdzzétett kozéparfolyamon kell elszamolni;

a kulféldi pénzértékre szolo kdvetelések és kotelezettségek allomanyba vétele a szamlavezetd pénzintézet altal kozzétett kdzéparfolyama alapjan torténik;

a mérlegforduld napjan meglévo valuta és devizakészletek, kovetelések, befektetett pénzeszkdzok, értékpapirok és kotelezettségek értékelése a
szamlavezetd pénzintézet éltal, a mérlegfordul6 napjara meghirdetett k6zéparfolyamon térténik;

€) Az el6z6 évhez képest a targy idészakban az értékelési eljarasok nem valtoztak

Piaci értékelés

A befektetett eszk6zok terliletén értékhelyesbitést nem szamoltunk el.

Valos értékelésen torténd értékelés

A Tarsasag nem alkalmazza a valos értékelésen torténd értékelést a pénziigyi instrumentumokra.

A beszamolé egyes soraihoz tartozé informaciok

Sajat részvények, sajat Uzletrészek bemutatasa:
A Szervezet nem rendelkezik sajat részvénnyel, és Uzletrésszel, valamint visszavalthato részvénnyel, szervezeti formaja okan.

Informacidk a kotelezettségekrél

A Tarsasagnak nincs olyan kételezettsége, amely 5 éven tuli futamidejd, és zalogjoggal vagy hasonl6 joggal terhelt lenne.

Kivételes nagysagu és eléfordulasu bevételek, kdltségek és raforditasok

A szamviteli politikdban meghatarozott kivételes nagysagu és el6fordulasu bevételek, koltségek és raforditasok az adott évben nem fordultak
eld!



A jelentés mérleg- és eredmékimutatas sorainak bemutatasa

A Szamwviteli politika alapjan jelentdsnek minésiil:

A beszamol6 egészére vonatozéan a mérleg fé6sszeg alapjan: 20%
A mérlegben jelentésnek minésiil6 tételek:

Targyi eszkdzok

Pénzeszkdzok

Toéketartalék

Passziv idébeli elhatarolasok

Az eredménykimutatasban jelentésnek mindsiilé tételek:
Egyéb bevételek

Anyagjellegii raforditasok

Személyi jellegli raforditasok

Egyéb raforditasok

Tajékoztaté adatok

A targyévi munkavallaldi létszam, bér, személyi jellegli egyéb kifizetésének bemutatasa

A statisztikai allomanyi létszam:
4 16 teljes munkaidében, 1 f6 részmunkaidében

foglalkoztatott munkavallald 5f6
Bruttd bérkdltség 20 451 eFt
Személyi jellegli egyéb kifizetések 913 eFt
Bérjarulékok 2769 eFt

14 720 eFt

48 512 eFt
22 613 eFt
19 398 eFt
51979 eFt

81 755 eFt
18 496 eFt
24 133 eFt
49 805 eFt

A vezet6 tisztséqgvisel6k, igazgatdsag, felligyeld bizottsag altal a beszamolasi idészakban felvett jarandésag, nekik folydsitott

A vezet6 tisztségvisel6knek a targy évben adott eléleg, vagy kdélcsdn nem volt.

A szervezetnél felligyel6 bizottsag miikodik, a feligyeld bizottsag (FB) tagjai tevékenységéért dijazasban nem részestilnek.

A felligyeld bizottsagnak a targy évben adott el6leg, vagy kdélcsdn nem volt.

A felligyel6 bizottsag nevében vallalt garancia nincs.

Az addzott eredmény felhasznalasara tett javaslat:

Osztalék jovahagyasra a civil szervezetnél nem kerllhet sor, ennek értelmében szervezetiink eredményét nem osztja fel!

A Kapcsolt felekkel bonyolitott Ggyletek

A Szervezetnél a targy évben nem volt olyan kapcsolt felekkel bonyolitott Uigylete, amely Iényeges lett volna, és nem a szokasos piaci feltételek kozott valosult

meg.

Kapcsolt vallalkozasokkal szembeni tranzakciok
A Szervezetnek nincs kapcsolt vallalkozasokkal szemben a Szt.-ben nevesitett kovetelése és kotelezettsége.

A mérlegben meg nem jelend kételezettségekrol

A beszamolasi idészakban nem keletkezett olyan kotelezettség, amely a kényvekbe ne kertiilt volna be, viszont a
beszamolo, illetve a tarsasag gazdasagi helyzetének a megitélése szempontjabdl jelentéséggel birna.

Egyén informaciok:
Szamviteli beszamolot elkészitéséért felelés személy:
Langné Mdller Eszter

PM regisztraciés szama: 188911

Kbézhasznu jogallasu szervezet tAmogatasainak bemutatasa
A tdmogatasok bemutatasa a kdézhasznusagi melékletben torténik.

Kérnyezetvédelem

A tevékenység jellegébdl addddan szervezetlink nem termel és és nem tarol veszélyes hulladékot. A szokasos napi tevékenysége soran keletkez6

kornyezetre karos anyagok nem keletkeznek.

2024. majus 15.

Képviseletre jogosult személy alairasa



Kozhasznisagi melléklet

a Human-Net Alapitvany 2023. évben kapott tamogatasok felhasznalasanak bemutatasa

1. Tanyagondnoki szolgalatok miikodtetése

A) Tamogatd: Magyar Allamkincstar

Megvalositas ideje: 2023. 01. 01 —2023. 12. 31.
Tamogatas 0sszege:
- Tanyagondnoki szolgaltatas tamogatasa: 15.426.900 Ft
- Szocidlis dgazati 6sszevont potlék tamogatas: 1.135.243 Ft

- Bérkompenzacids timogatas: 1.409.700 Ft

B) Tamogatd: Nyiregyhiaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Tamogatas 0sszege: 9.823.043 Ft
Tamogatasi id6szak: 2023.01.01. — 2023.12.31.

Tamogatas felhasznalasa:
- Személyi jellegii kifizetések: 20.642.834 Ft
- Dologi kiadéasok: 7.072.904 Ft

Szoveges bemutatas:

A Human-Net Alapitvany Nyiregyhdza Megyei Jog Varos Onkormanyzataval kotott feladat-
ellatasi szerzddés értelmében 2005. 6ta mitkddteti a Tanyagondnoki Szolgalatot a Nyiregyhazat
koriiloleld tanyavilagban. Eleinte kettd, 2010. januéar 1-jét6l harom ellatasi korzetben. A
tanyagondnoki szolgalat folyamatos szakmai fejlesztésével képes a vonatkoz6 jogszabalyi
kovetelményeket €s a kliensek igényeit folyamatosan kielégiteni, azok bizalmat elnyerni és
megelégedettségiiket fokozni.

Tanyagondnokaink feladata a kornyez6 tanyavilagban, bokrokban €16 raszorultak segitése, a
tanyavilagi 1étbdl eredd hatranyok csokkentése. Elsddleges feladatuk — a Nyiregyhdza-Varosi
Reformatus Egyhdzkozséggel egyiittmiikddve - a szocialis étkeztetés hazhoz szallitasa, ezen tal
segitséget nyujtanak az egészségligyl szolgalatatokhoz vald eljutasban, gyogyszerek
kivaltasaban, hazkoriili munkakban. A Szolgalat 2023-ban a 3 korzetben 6sszesen 142 klienssel

kotott egyiittmiikodési megallapodast a tiargyévben. A Tanyagondnoki Szolgélat



valamennyi szolgaltatasa a kliensek szamdara dijmentes.

2. Szocialis és Ifjusagi Alap — SZOC/1784/2023
Tamogato: Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Tamogatas 0sszege: 225 000 Ft.

Tamogatas felhasznalasa:

Dologi kiadasok: 225.000 Ft (rendezvényi étkezés, szakértd dijazasa)

Szoveges bemutatas:

A nyiregyhazi iskoldkban tevékenykedd kortars segité didkok szadmara asszertiv
kommunikécioval foglalkoz6 tréninget szerveztiink két alkalommal. Jatékos formaban
technikdkat tanultunk kozosen a kommunikéciorol, egylittmiikodésrél egy tamogatd és
befogadd kozegben. A csoportfoglalkozds nyujtotta élmény segitette a tapasztalatok,
tanulsagok beépiilését.

A 3. napon a mar egy ¢ve aktiv kortars segitokkel a csoporton beliili kommunikéciot,
egylittmikodést, €s persze az Onismeretet is fejlesztd gyakorlatok segitségével dolgoztuk fel az
elmult félév tapasztalatait. A fiatalok elmesélték, hogy tevékenységiik soran sok otlet felmertilt,
azzal kapcsolatban, hogy sajat iskolajukban milyen programokkal, eseményekkel jelenthetnek
meg, csoportokban dolgozva tobb projektdtletet is kidolgoztak, és megvaldsitottak.

A talalkozon erdsodott a fiatalok kortars segités iranti kivancsisaga, elkotelezodése. Nagyon

nyitottak a kortars segités modszereire, kivancsian varjak a program folytatasat.
3. Szocialis és Ifjusagi Alap

Tamogaté: Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Tamogatas 0sszege: 50.000 Ft.

Tamogatas felhasznalésa:

Dologi kiadasok: 50.000 Ft (rendezvényi étkeztetés)

Szoveges bemutatas:

A Kortars segitd fiatalok szamara karacsony kozeledtével egy egynapos talalkozot

rrrrr

kovetkezd évre, valamint értékeltiik a 2022-ben tortént eddigi kozos tevékenyseégeket is.



Célunk volt fejleszteni a foglalkozas sordn a kortars segitOk azon készségeit, amelyek
munkdjukhoz sziikségesek, mint pl.: tolerancia, nyitottsdg, empétia, magabiztossag,

helyzetfelismerd képesség, problémamegoldas, kommunikacids készség stb.

4. COFRA Foundation
Projekt cime: ,,PUZZLE — Rakd 6ssze magad!”
Tamogatd: COFRA Foundation
Tamogatas 0sszege: 56,500 EUR (20.061.000 Ft)
Tamogatas id0szaka: 2023. szeptember 1. — 2024. december 31.
2023. évi tamogatas felhasznalas:
- dologi kiadasok: 2.083.160 Ft (szakértdi dijak, rendezvényszervezés)
- személyi jellegli kiadasok: 678.000 Ft
- eszkozbeszerzés: 611.055 Ft

Szoveges bemutatas:

A “PUZZLE - Rakd 6ssze magad!” program az ifjusagi korosztalyt érintd kihivasokra reagal,
eldsegiti a személyes képességek (in. soft skillek) fejlodését. Jelentds a fiatalok elvandorlasa a
fovarosba ¢és kiilfoldre, ennek oka nemcsak a munka és a jobb életkoriilmények
megteremtésének vagya, hanem az dket megtarto kisk6zosségek hidnya is. A fiatalok tobbsége
nehezen vagy egyaltalan nem tudja itt elképzelni a jovojét. Azok, akik mégis itt tervezik
letelepedésiiket, gyakran kiizdenek a redlis jovokép hidnyaval, és nehezen jutnak hozza a
fejlesztési szolgaltatdsokhoz. A vilagjarvany és a gazdasagi kornyezet erdsitette a fiatalok
elszigeteltségét, ami megnehezitette szamukra a fejlesztési szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.
A 15-20 éves korosztaly jelentOs tarsadalmi, gazdasagi valtozasokkal néz szembe. Az iskolakat
¢és a tarsadalmat az agresszivitas, a kirekesztés, a zaklatds megjelenése jellemzi, amelynek a
hatranyos helyzetii vagy atipikus fiatalok eszkdztelenségiik miatt kiszolgaltatottak. A csalddok
tobbsége nem képes anyagi és mentalis tdmogatast nyujtani szamukra. A projekt célja, hogy a
célcsoport szamara olyan egymast kovetd tevékenységek és rendezvények sorozatat inditsa el,
amely jol felkésziilt ifjisagi szakemberek bevonasaval biztositja a tarsadalmi mobilitasukat
tamogato komplex fejlesztést.

A csoportokban zajlé fejlesztési folyamatban a fiataloknak lehetdségiik van egy személyre
szabott programcsomag Osszeallitdsara, amelyben minden puzzle darab a helyére kertil.

Kozosseégfejleszto céllal kozos rendezvényt, kirandulast és nyari tabort is szerveziink.



A fiatalokat fejlesztopedagdgusok, pszichologusok és szocidlis szakemberek kisérik az
¢lménydus Uton. A résztvevok szdmara egyéni és kiscsoportos tanacsadasokat is kindlunk
igényeik szerint: life coach, palyaorientacio, pszicholdgiai, jogi, par- és csaladterapia, ¢letmod
és stilus stb.

Fontosnak tartjuk, hogy a fiatalok foglalkozzanak magukkal, megértsék, hogy 1d6t kell szanni
a fejlédési folyamatok megélésére. Azt szeretnénk, hogy a programra jelentkezd fiatalok a
projekt teljes idGtartama alatt aktiv résztvevok legyenek. Az indulé csoportokat mentorok

kisérik, akik felveszik a kapcsolatot személyesen minden jelentkezdvel.

5. SZJA 1% maganszemélyektol kapott felajanlas

2023-ban kiutalt tamogatas 0sszege: 152.822 Ft.
A tamogatas teljes 0sszege a szervezet alapcél szerinti tevékenységére kertilt felhasznalasra, a
szervezet altal megvaldsitott kozosségi programok soran.

6. Adomanyok:

Szervezetiink 2023-ban minddsszesen 48.296.143 Ft értékii adomanyban részesiilt:

- A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettél minddsszesen 46.894.793 Ft értékben
részesiiltiink adomdnyban ¢élelmiszerek formajaban, amely az év folyaman teljes
egészében kiosztasra keriilt hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli személyek
részere.

- Maganszemélyektdl kapott felajanlasok: 455.350 Ft

- Cégektdl, egyéb szervezettdl kapott tdmogatas: 946.000 Ft (hatranyos helyzetli roma
fiatal tanulmanyainak tdmogatasa, addssagrendezés, kozosségi hdz mukodtetésével

kapcsolatos kiadasok tamogatésa)

Nyiregyhaza, 2024. majus 15.

Csatari Emese

ligyvezetd



